
 Вакансия 
Специалист по техническому 

сопровождению (репродукция) 

 

 

Философия компании  

Новаторы в области генетического улучшения животных для обеспечения продовольствия в мире. 

Подчинение  

Директор по техническому сопровождению  

Место расположения  

Белгород, Россия  

Задачи  

Предоставление профессиональных услуг и поддержки клиентов с целью достижения и перевыполнения 
целевых производственных и финансовых показателей. От кандидата с хорошей теоретической базой и 
наработанным практическим опытом на ферме требуется определять слабые стороны и перспективные 
направления на производстве клиентов, предлагать комплекс мер, а также совместно с клиентами 
разрабатывать стратегии по реализации улучшений и целевых планов. 
 

Должностные обязанности  

• Взаимодействие с разными клиентами и отделами PIC для максимальной реализации генетического 
потенциала животных PIC на репродукторах клиентов. 

• Отслеживание показателей, анализ, определение и информирование о дополнительных 
возможностях по улучшению показателей. 

• Разработка, доведение до сведения и управление проектами и планами действий, нацеленных на 
конкретные возможности клиентов для улучшения производственных показателей и финансовых 
результатов. 

• Совместная с коллегами разработка комплексных планов, направленных на создание ценности для 
клиентов с помощью продуктов, технологий и услуг PIC. 

• Управление удаленными специальными проектами, в том числе проектами, связанными с 
производственными инициативами, валидации продукта и методами управления производством. 

Примечание: Должностные обязанности не ограничиваются перечисленным. 

Требования  

• Предпочтительно высшее образование или эквивалентное ему в области животноводства с опытом 
работы не менее 4 лет в промышленном свиноводстве. 

• Способность анализировать производственные данные и финансовую информацию, а также 
принимать обоснованные решения в отношении существующих перспектив производственной 
деятельности партнеров. 

• Готовность к командировкам по Россия и за границу (примерно 40-50% времени).  
• Знание английского языка приветствуется. 
• Отличные организационные и коммуникативные навыки, умение руководить и развивать команду. 
• Способность быстро обучаться, инициативность, активная позиция. 
• Способность обучать, руководить и убеждать, чтобы обеспечивать работу на высоком уровне, умение 

работать как самостоятельно, так и в команде. 
 

Резюме и любые вопросы просьба отправлять Илье Зубцову на адрес ilia.zubtsov@genusplc.com 

mailto:ilia.zubtsov@genusplc.com

